
Das DRK-Krankenhaus Clementinenhaus ist ein 195-Betten-Haus der Grund- und Regelversorgung im 
Stadtteil Hannover-List. Das Stadtteilkrankenhaus in der List ist mit einer Patientenzufriedenheit von mehr 
als 92 Prozent das beliebteste Krankenhaus in Niedersachsen. Neben den Schwerpunkten Allgemein- und 
Viszeralchirurgie, orthopädische Chirurgie, Gastroenterologie, Kardiologie, Anästhesie und Intensivpflege 
richtete das Haus die erste Geriatrie in der Region ein, die abteilungsübergreifend an eine Akut-Klinik 
angeschlossen ist. Rund 600 Mitarbeiter*innen engagieren sich für das Wohl der Patient*innen.

Wir sind die Besten.  
... sagen unsere Patient*innen.
Wir sagen DANKE!

Lernen wir uns kennen!
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
Haben Sie Fragen? 
Frau Nehrhoff steht Ihnen unter 0511 3394 5350 gerne zur 
Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
schwesternschaft@clementinenhaus.de

Pflege ist Ihre Leidenschaft? 

Bereichern Sie unser Team! 

DRK-Krankenhaus Clementinenhaus – 
Ihr familiäres Krankenhaus im Herzen der Stadt.

Sie können sich gerne auch per Post bewerben: 
DRK-Schwesternschaft Clementinenhaus e. V.
Oberin Manuela Krüger 
Lützerodestraße 1
30161 Hannover

Wir suchen für den allgemeinen Pflegedienst, speziell für die Geriatrie, im 
DRK-Krankenhaus Clementinenhaus eine*n engagierte*n und empathische*n 

GESUNDHEITS- UND 
KRANKENPFLEGER*IN (m/w/d) 
unbefristet in Voll- oder Teilzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

FREUEN SIE SICH AUF IHRE AUFGABEN:

 	 grundlegende und fachspezifische Behandlungspflege 
 	 Erhaltung und Förderung der größtmöglichen 

Selbständigkeit der Patient*innen mithilfe der 
aktivierenden therapeutischen Pflege 

 	 Abstimmung und enge Zusammenarbeit mit 
Pflegekräften, Ärzt*innen und Therapeut*innen im 
Sinne der Patient*innen 

 	 Mitarbeit im interdisziplinären Behandlungsteam 
 	 Überwachung der Medikamentenausgabe nach 

ärztlicher Vorgabe
 	 Begleitung der Pflegevisiten 
 	 Einhaltung der Qualitäts- und Pflegestandards

WIR HABEN VIEL ZU BIETEN:

	 flexible Arbeitszeitmodelle mit Wunschdienst
plangestaltung und zuverlässigen Dienstplänen 

 	 individuelle Möglichkeiten zur Qualifizierung und 
Weiterentwicklung

 	 Bezahlung nach TvöD-K inkl. betrieblicher 
Altersversorgung 

 	 persönliche Gesundheitsangebote, betriebliche 
Gesundheitsförderung und Zuschüsse zur  
persönlichen Fitness

 	 GVH-Jobticket
 	 DRK-Mitarbeiter- und Einkaufsvorteile
 	 ein professionelles Team, das alle 

Herausforderungen gemeinsam bewältigt  
und Freude an der Arbeit mit Menschen hat

 	 Hospitationstermine sind jederzeit möglich  
und erwünscht

WIR WÜNSCHEN UNS:

 	 eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- 
und Krankenpfleger*in (m/w/d) oder Altenpfleger*in 
(m/w/d) 

	 Verantwortungsbewusstsein, positive Ausstrahlung 
und die Fähigkeit, sich in ein interdisziplinäres Team 
einzubringen

 	 Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit 
Menschen

 	 professionelles Pflege- und Dienstleistungsverständnis
 	 Organisationstalent und Teamfähigkeit
 	 körperliche und mentale Belastbarkeit sowie die 

Bereitschaft zum Schichtdienst

www.clementinenhaus.de | www.schwesternschaft-hannover.drk.de


